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1. Controlo e aprovagao do documento

29/02/2024 Criacao do procedimento Compliance / RCN
15/03/2024 01 Reviséo risk manager Risk manager
25/03/2024 01 Aprovacéao CARL Partners

2. Documentos relacionados

ID do .
oocumento | Deseido | Do |

Cédigo de Conduta (Grupo) Grupo Mazars

CCOI - Codigo de Conduta para a

Objetividade e Independéncia Grupo Mazars

Canal de Denuncia — Manual de utilizagdo =~ Compliance

3. Enquadramento

Em linha com a legislacdo internacional, o Governo Portugués aprovou, em 2021, a Estratégia
Nacional de Combate a Corrupgao 2020-2024, a qual estabelece 7 prioridades para reduzir o
fenébmeno da corrupgcao em Portugal:

e melhorar o conhecimento, a formagéo e as praticas institucionais em matéria de
transparéncia e integridade;

e prevenir e detetar os riscos de corrupgao no setor publico;
e comprometer o setor privado na prevencao, detecao e repressao da corrupgao;
e reforcar a articulacdo entre instituicdes publicas e privadas;

e garantir uma aplicacao mais eficaz e uniforme dos mecanismos legais em matéria de
repressao da corrupcdo, melhorar o tempo de resposta do sistema judicial e assegurar a
adequacao e efetividade da punicao;

e produzir e divulgar periodicamente informacéo fiavel sobre o fenémeno da corrupgao;
e cooperar no plano internacional no combate a corrupgao.

No ambito da estratégia definida, foi publicado o Decreto-Lei n.? 109-E/2021, de 9 de dezembro, que
cria 0 Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC) e estabelece o Regime Geral de Prevencao da
Corrupcao (RGPC).
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O referido Decreto-Lei veio introduzir no ordenamento juridico portugués um novo pacote de medidas
legislativas de prevencao e combate a corrupgao e infragdes conexas, vertidas no RGPC, o qual é
aplicavel as pessoas coletivas com sede em Portugal que empreguem 50 ou mais colaboradores e
as sucursais em territorio nacional de pessoas coletivas com sede no estrangeiro que empreguem 50
ou mais trabalhadores.

Neste ambito, as entidades abrangidas s@o obrigadas a adotar um programa de cumprimento
normativo que inclua, pelo menos:

e Plano de prevencao de riscos de corrupcao e infragdes conexas (PPR) — o presente
documento;

e (Codigo de conduta;

e Designacao de responsavel pelo cumprimento normativo;
e Programa de formagao; e

e Canal de denuncias.

A aplicagao do RGPC sera monitorizada pelo Mecanismo Nacional Anticorrupcao, entidade
administrativa independente, e a qual sao atribuidos poderes de iniciativa, de controlo e
sancionatérios. Neste &mbito, tem como finalidades, nomeadamente, a promocao e controlo da
implementacdo do RGPC, emissao das orientacdes e diretivas a que deve obedecer a adogao e
implementacéo dos programas de cumprimento normativo, fiscalizacao da execucao do RGPC, bem
como, ainda, instauracao, instrucao e decisdo dos processos relativos a pratica das
contraordenacgdes previstas nesse Regime.

Com o crescente nivel de escrutinio a que as organizagdes estao sujeitas por parte de entidades
reguladoras e fiscalizadoras e da sociedade civil, € essencial a adogao de processos e sistemas
concebidos para minimizar (ou mesmo eliminar) o risco de incumprimento de alguma lei,
regulamentacéo ou politica interna.

A integridade, transparéncia e respeito pela lei sdo valores fundamentais da Mazars Portugal.

O presente Plano de prevengéao de riscos de corrup¢ao e infragdes conexas (PPR) faz parte
integrante do Programa de cumprimento normativo anticorrup¢cao da Mazars Portugal, e procura
responder ao previsto no RGPC e identificar as principais areas de risco de corrupgéo e infracdes
conexas que estao relacionadas com a atividade da Mazars Portugal, sendo composto por:

e Avaliagdo dos riscos de corrup¢ao;

e Identificagédo das principais areas de risco de corrupcao e infracdes conexas que estao
relacionadas com as atividades desenvolvidas pela firma;

e |dentificacdo dos respetivos controlos para a mitigacao das situacdes de risco;
e Definigao de planos de monitorizacao dos controlos definidos;
e Identificacdo dos responsaveis.

Adicionalmente, ambiciona contribuir para a promog¢ao da ética e da integridade na realizagéao de
negocios, assegurando o cumprimento da legislacao e dos principios e regras adotados.
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4. Ambito de aplicacdo

Este plano (bem como os respetivos procedimentos associados) é aplicavel as entidades da Mazars
Portugal e respetivos trabalhadores e membros de érgéos sociais (colaboradores), bem como os
demais elementos que, independentemente do vinculo, lhes prestem servigos.

5. Aprovacao e entrada em vigor

O presente documento foi aprovado pelo colégio dos sécios CARL da Mazars em Portugal, e entra
em vigor na data da sua divulgacéo e publicacao na Intranet da Mazars Portugal.

6. Conceitos

Este capitulo elenca e define os conceitos considerados essenciais para uma adequada
compreensao e cumprimento dos procedimentos apresentados.

Mazars Portugal: Entende-se todas as empresas do Grupo sedeadas em Portugal, isto é:
e Mazars & Associados, SROC, SA
e Mazars Advisory, SA
e Mazars Contabilidade, SA

e Mazars AOS, Lda
e (Carreira, Pereira & Associados, SROC, SA

Grupo Mazars: Grupo Mazars internacional, o qual opera através de partnership integrado, do qual a
Mazars Portugal faz parte.

Corrupcao: De acordo com a Transparéncia Internacional, a corrupgdo € o abuso de poder em
proveito proprio, que afeta a vida daqueles cuja subsisténcia ou felicidade depende da integridade
das pessoas em posi¢cdes de autoridade.

Para os efeitos do RGPC, entende-se por corrupc¢ao e infracées conexas os crimes de corrupcao,
recebimento e oferta indevidos de vantagem, peculato, participagdo econémica em negocio,
concussao, abuso de poder, prevaricacao, trafico de influéncia, branqueamento ou fraude na
obtencao ou desvio de subsidio, subvencao ou crédito.

Tipos de corrupcéo:

Pequena corrupcao ou endémica: Existente em setores da administragdo publica ou em
organismos com responsabilidades de fiscalizagao ou inspecéo.

Corrupcéao de negdcios: Mais complexa e organizada, esta ligada, sobretudo, as grandes
adjudicacdes de obras publicas, aos fornecimentos de bens e servicos e aos grandes negocios
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imobiliarios, envolvendo, geralmente, ligacdes camufladas entre entidades publicas e empresas
privadas.

Corrupcéo de influéncias ou difusa: Ligada aos interesses dos grandes grupos econémico-
financeiros, nacionais e internacionais, e aos interesses dos meios politico-partidarios.

Cadigo de Etica e de Conduta: Cédigo de Conduta do Grupo Mazars, incluindo Cédigo Conduta
para Objetividade e Independéncia — CCOI.

Mecanismo Nacional Anticorrupcéo: entidade administrativa independente, com personalidade
juridica de direito publico e poderes de autoridade, dotada de autonomia administrativa e financeira,
que desenvolve atividade de ambito nacional no dominio da prevencao da corrucao e infragdes
conexas. Tem como missao a monitorizagao da aplicagdo do RGPC, sendo-lhe atribuidos, neste
ambito, poderes de iniciativa, de controlo e sancionatérios.

7. Principios

Reforgando os principios e valores da Mazars Portugal considerados no seu Codigo de Conduta, a
conduta dos Colaboradores deve também, e sempre, guiar-se pelos seguintes principios base:

e Universalidade: o Plano aplica-se a todas as atividades desenvolvidas pelos Colaboradores
no ambito das suas fung¢des na Mazars Portugal;

e Legalidade: os Colaboradores conhecem e cumprem a lei, regulamento e as normas
internas em vigor na Mazars Portugal;

¢ Responsabilidade pessoal: a identificacdo e a prevengéao da Corrupgao incumbem
diretamente a cada Colaborador;

e Transparéncia: os Colaboradores devem comunicar de forma clara, completa e imediata
toda a informacao relevante no ambito da presente Politica, bem como para prevenir
situacdes de Corrupgao;

e Prevencao: os Colaboradores, em matéria anticorrupgéo, agem de forma preventiva e nao
apenas reativa. E dever de todos os Colaboradores a prevengao da Corrupcéo. Os
Colaboradores reconhecem que uma situacao de Corrupcao podera provocar danos
irreparaveis a Mazars Portugal. Os Colaboradores devem reportar imediatamente qualquer
situagao de Corrupgéao, potencial ou efetiva, que identifiquem.

8. Compromisso anticorrup¢ao

Este Plano reitera o compromisso com o cumprimento dos normativos anticorrupgao aplicaveis. Em
caso de divergéncia entre o presente documento e outros normativos, devera ser aplicado o mais
exigente, salvo se tal ndo for permitido por lei.
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A Mazars Portugal compromete-se a cumprir os requisitos e a rever o sistema de gestao
anticorrupg¢ao, visando um sistema anticorrupgéo eficaz e eficiente, bem como a desenvolver
processos e procedimentos adequados a uma gestao efetiva dos riscos de corrupgao.

9. Organizacao

9.1. Mazars em Portugal

A Mazars Portugal faz parte do Grupo Mazars Internacional, o qual opera através de partnership
integrado.

A Mazars Portugal integra as seguintes areas de negdcio: (i) Auditoria, (i) Contabilidade, (iii) Tax/
Fiscalidade, (iv) Consultoria financeira, (v) Consultoria em organizacao e (vi) Sustentabilidade,
desenvolvidas pelas entidades do Grupo sedeadas em Portugal:

e Mazars & Associados, SROC, SA
e Mazars Advisory, SA
e Mazars Contabilidade, SA

e Mazars AOS, Lda
o (Carreira, Pereira & Associados, SROC, SA.

9.2. Sistema de gestao anticorrupcao

9.2.1. Funcdes e responsabilidade

Cada uma das sociedades integrantes da Mazars Portugal tém os seus 6rgaos de gestao, Conselho
de Administracao ou Geréncia, sendo seguido o plano estratégico comum da Mazars Portugal
definido pelo colégio dos sécios CARL da Mazars em Portugal. Adicionalmente, e no ambito da
gestao de risco, sdo coadjuvados por departamentos transversais, nomeadamente, Risk
management, Departamento de Compliance e Integrated Management System.

Colégio dos socios CARL da Mazars em Portugal

As responsabilidades associadas ao Programa de cumprimento normativo anticorrupgéo, e
consequentemente ao Plano de prevencgéao de riscos de corrupg¢do assentam, em primeiro lugar, no
compromisso dos 6rgaos de gestédo e do colégio dos s6cios CARL da Mazars em Portugal que
estabelecem o tone at the top, através de uma cultura de Compliance.

Aprova e apoia a implementacao do PPR, assegurando a integragdo dos requisitos de prevencgao da
corrupcao nos processos de negécio e promovendo a consciencializacao sobre temas de
integridade.

E responsavel pela nomeacao de um Responsavel de Cumprimento Normativo e pela adogdo e
implementacédo do Programa de cumprimento normativo anticorrupcao, sem prejuizo da competéncia
conferida por lei a outros 6rgaos, dirigentes ou colaboradores da Mazars Portugal.
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Responsavel pelo Cumprimento Normativo

O Responsavel pelo Cumprimento Normativo (RCN) tem a responsabilidade e independéncia para
implementar e propor a revisdo do Programa de cumprimento normativo anticorrupgéo e monitorizar
0 seu cumprimento e efetividade, visando o cumprimento dos objetivos anticorrupgéao.

Colaboradores

Os Colaboradores da Mazars Portugal sdo responsaveis por garantir que cumprem as fungoes e
responsabilidades nos termos desta Politica, que frequentam as acdes de sensibilizagao e formagao
que lhe sejam atribuidas, conforme a legislagdo em vigor.

9.2.2. Programa de cumprimento normativo anticorrupcao

O Programa de cumprimento normativo anticorrupgao da Mazars Portugal € formado por:
e Plano de prevencao de riscos de corrupcao e infragdes conexas (PPR) — o presente
documento;

e (Codigo de conduta;
e Designacao de responsavel pelo cumprimento normativo;
e Programa de formagao; e

e (Canal de denuncias.

10. Riscos

Risco pode ser definido como o efeito da incerteza, caracterizado como a combinagéo da
probabilidade de ocorréncia de um acontecimento, positivo ou negativo, e dos seus impactos. Um
efeito positivo pode proporcionar uma oportunidade, mas nem todos os efeitos positivos do risco
resultam em oportunidades.

Em caso de incumprimento normativo, uma organizagdo como a Mazars Portugal fica exposta a:

e Risco reputacional: na medida em que clientes, fornecedores, parceiros e investidores,
quererao evitar associar-se a uma entidade com a reputacdo manchada por estar
relacionada com incumprimentos legais, sofrendo impactos adversos nos seus resultados
econémicos;

¢ Risco regulatorio: na medida em que a entidade, os membros do seu 6rgéao de gestao, o
responsavel pelo compliance e os seus colaboradores, ficam sujeitos a aplicagao de
contraordenacdes e outras sancdes acessorias;

¢ Risco financeiro: na medida em que pode ficar sujeita ao pagamento de compensagdes ou
indemnizacdes a terceiros;

¢ Risco operacional: na medida em que pode ver-se obrigada a remediar deficiéncias e
adotar procedimentos e controlos mais restritivos que condicionam a agilidade para operar e
fazer novos negdcios, aumentando igualmente os custos de estrutura;
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e Risco legal; na medida em que a entidade obrigada e os individuos envolvidos podem
incorrer em penalidades criminais.

11. Metodologia de gestao e avaliagao do risco

11.1.Metodologia de gestao

A metodologia de identificagédo, analise e classificacao dos riscos de exposicao a atos de corrupgao e
infracdes conexas, considera:

e As areas de atividade da Mazars Portugal com risco de pratica de atos de corrupgao e
infracdes conexas;

e A probabilidade de ocorréncia e o impacto previsivel, permitindo graduagéo dos riscos;

e Medidas preventivas e corretivas que visam reduzir a probabilidade de ocorréncia e o
impacto dos riscos;

e As situacdes classificadas como de risco elevado requerem medidas de prevencao mais
exaustivas e de implementagéo prioritaria.

Assim, a elaboragéo do presente PPR considera:
e |dentificacao dos riscos;
e Avaliagdo dos riscos;
e Identificagdo dos controlos para mitiga¢éo do risco;
e Identificagdo dos responsaveis pela monitorizagcao dos controlos;

e Definigao do plano de agao para acompanhamento dos riscos e respetivas medidas de
mitigacéo

11.2. Avaliacao do risco

A metodologia de avaliagéo do risco inerente adotada baseia-se na conjugacéo da avaliacao do
impacto e da probabilidade de ocorréncia do mesmo.

O PPR da Mazars Portugal tem como referéncia os seguintes critérios de avaliacao dos fatores
acima indicados:

Classificacado de avaliacao de probabilidade

Baixo Médio Alto

Moderada probabilidade
de ocorréncia (40%<
<90%)

Reduzida probabilidade
de ocorréncia (<40%)

Elevada probabilidade
de ocorréncia (> 90%)
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Classificacao de avaliacao de impacto

Critérios de avaliacao

Baixo

Médio

Alto

Econdmico

Efeito do risco de incumprimento normativo em termos monetarios, estando
principalmente relacionado com potenciais san¢des economicas.

Operacional

Efeito do risco de incumprimento normativo sobre a continuidade das operacdes.
Pode afetar processos especificos ou mesmo a manutencao de determinados

negocios.

Reputacional

Efeito do risco de incumprimento normativo sobre a imagem e reputacao da
empresa perante terceiros (ie clientes, parceiros, stakeholders, reguladores...).

11.3. Analise do risco

A Matriz de Risco Corrupcao identifica um conjunto de 15 situagées que podem gerar
incumprimentos da legislacao relativa ao crime de corrupcao e infracdes conexas no ambito das
atividades da Mazars Portugal, as quais foram analisadas quanto a sua probabilidade de ocorréncia
e impacto. Da conjugacao destas dimensodes resulta e exposi¢ao ao risco inerente. Sobre esta
classificagdo sao adicionados controlos e medidas preventivas e corretivas, determinando-se assim o

risco residual.

No quadro abaixo é apresentado resumo da Matriz de Risco Corrupcao, considerando as 15

situacdes identificadas:

Probabilidade

Médio

Alto

Baixo
R11
Alto R1 R10
R3
o R14
° o ri3 R® R7
S Médio |R15 RO ¢
g R2 R4 Rs
Baixo R12

Anexo 2 - Situagdes de risco identificadas.

11.4. Resumo dos mecanismos de controlo

A Mazars Portugal planeia e executa o seu PPR através da implementacdo de mecanismos de

controlo, de entre os quais:

Plano de prevengéo de riscos de corrupgéo e infragées conexas
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e (Cadigo de Conduta;

e Declaracéo de independéncia e conhecimento e adesao dos colaboradores ao Cédigo de
conduta / politicas;

e Politicas e normas internas;

e Formacéo e sensibilizacéo;

e (Canal de denuncias;

e Regras para aceitacao e atribuicdo de ofertas;

e Segregacéao de funcoes;

e Restricdo de acesso a informacgéao e disponibilizacdo apenas a pessoas relevantes;

e Aprovacao superior de contratagdo de intermediarios, advogados, consultores e prestadores
de servigos;

e Aprovacao superior de pareceres emitidos;
e Manuais de procedimentos para as diversas areas de negocio;
e Processo regular de revisdo de qualidade dos projetos (interno e externo);

e Em alguns projetos, introdugé@o de Revisor independente (EQR), conforme politica de
qualidade e risco do trabalho.

12. Monitorizagao e revisao

A monitorizagéo e revisdo do PPR garante a verificacdo e atualizagéo periédicas bem como a
eficiéncia da aplicabilidade das medidas estabelecidas, em conformidade com as disposicdes do
RGPC.

O processo de monitorizacao e revisao é realizado pelo Responsavel pelo PPR em conjunto com o
responsavel de IMS.

A monitorizacao do PPR, é realizada através da revisao e de testes peridédicos aos processos
selecionados. Os testes serdo realizados com base em walkthroughs aos processos, permitindo
averiguar se os procedimentos estao a ser cumpridos em conformidade com as politicas em vigor,
mitigando eventuais riscos.

Sempre que, na sequéncia dos testes acima referidos, sejam detetadas deficiéncias, devera reforgar-
se as politicas, procedimentos e controlos adotados em matéria anticorrupgao, através da adogao
das medidas corretivas necessarias.

Os resultados da monitorizacao sao reduzidos a escrito e devidamente conservados.

Adicionalmente, e conforme previsto no n® 4 do artigo 6° do RGPC, a execugao do PPR esta sujeita a
controlo, designadamente pela:

e Elaboragéo, no més de outubro, de um relatério de avaliacao intercalar nas situagbes
identificadas de risco elevado ou maximo;
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e Elaboracéo, no més de abril do ano seguinte a que respeita a execugao, de relatoério
avaliagédo anual, contendo nomeadamente a quantificacdo do grau de implementacao das
medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a previsao da sua plena
implementacgéo.

O conteudo e adequacéao do PPR é revisto a cada trés anos ou sempre que ocorram alteragdes a
legislagao ou regulamentagé@o em vigor, ou se verifique altera¢do nas atribui¢cdes ou na estrutura
organica ou societaria da Mazars Portugal que justifique a sua revisao.

13. Disposigoes finais

O PPR da Mazars Portugal, sera disponibilizado, no prazo de 10 dias contados desde a sua
implementacéo e respetivas revisées ou elaboragéo, na Intranet da Mazars Portugal, conforme
disposto no n® 6 do artigo 6° do RGPC. Adicionalmente, e no quadro do mesmo artigo, serédo
disponibilizados pelo mesmo meio, o relatério de avaliacéo intercalar e o relatério de avaliagdo anual.

14. Anexos

Anexo 1 - Crimes / InfracGes aplicaveis

Anexo 2 - Situagdes de Risco identificadas
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Anexo 1 - Crimes / InfracGes aplicaveis

Crimes / Infrages

aplicaveis

Diploma / Risco

Conceito

Corrupcao e
infracoes conexas
no setor publico

Corrupgao ativa (p.e p.
no art. 374.2 do Cédigo
Penal)

Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, der ou prometer a
funcionario, ou a terceiro por indicacdo ou com conhecimento daquele, vantagem patrimonial ou nao
patrimonial com o fim de pratica de um qualquer ato ou omissao contrarios aos deveres do cargo,
ainda que anteriores aquela solicitagdo ou aceitagao.

Corrupgao passiva (p.e
p. no art. 373.2 do
Codigo

Penal)

O funcionario que por si, ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar ou
aceitar, para si ou para terceiro, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, ou a sua promessa, para a
pratica de um qualquer acto ou omisséo contrarios aos deveres do cargo, ainda que anteriores aquela
solicitagao ou aceitagéo.

Trafico de influéncias
(p. e p. no art. 335.2do
Codigo Penal)

Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar ou aceitar,
para si ou para terceiro, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, ou a sua promessa, para abusar da
sua influéncia, real ou suposta, junto de qualquer entidade publica.

Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, der ou prometer
vantagem patrimonial ou nao patrimonial as pessoas referidas no paragrafo anterior.

Recebimento indevido
de vantagem (p. e p. no
art. 372.° do Codigo
Penal)

O funcionario que, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, por si, ou por interposta pessoa,
com o seu consentimento ou ratificacao, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, vantagem
patrimonial ou ndo patrimonial, que ndo lhe seja devida.

Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, der ou prometer a
funcionario, ou a terceiro por indicagdo ou conhecimento daquele, vantagem patrimonial ou ndo
patrimonial, que nao Ihe seja devida, no exercicio das suas funcdes ou por causa delas.

Corrupgao e
infracdes conexas
no setor privado

Corrupgao ativa com
prejuizo do comércio
internacional (p.e p. no
art. art. 7.2 da Lei n.2
20/2008, de 21 de abril)

Quem por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificagdo, por interposta pessoa der ou prometer a
funcionario, nacional, estrangeiro ou de organizacéo internacional, ou a titular de cargo politico, nacional
ou estrangeiro, ou a terceiro com conhecimento daqueles, vantagem patrimonial ou ndo patrimonial,
que lhe n@o seja devida, para obter ou conservar um negécio, um contrato ou outra vantagem indevida
no comércio internacional.

Corrupgao passiva (p.e
p. no art. art. 8.2 da Lei
n.2 20/2008, de 21 de
abril)

O trabalhador do sector privado que, por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificagdo, por
interposta pessoa, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, sem que lhe seja devida, vantagem
patrimonial ou ndo patrimonial, ou a sua promessa, para um qualquer ato ou omissao que constitua
uma violagéo dos seus deveres funcionais.

Corrupcao ativa (p.e p.
no art. 9. da Lei n.®
20/2008, de 21 de abril)

Quem por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificagdo, por interposta pessoa der ou prometer a
trabalhador do setor privado, ou a terceiro com conhecimento daquela, vantagem patrimonial ou nao
patrimonial, que lhe ndo seja devida, para um qualquer ato ou omissdo que constitua uma violagao dos
seus deveres funcionais.

Suborno

Suborno (p. e p. no art.
363.2 do Codigo Penal)

Quem convencer ou tentar convencer outra pessoa, através de dadiva ou promessa de vantagem
patrimonial ou ndo patrimonial, a praticar os factos previstos nos artigos 359.° ou 360.° (Falsidade de
depoimento ou declaracédo e Falsidade de testemunho, pericia, interpretacdo ou tradugéo,
respetivamente), sem que estes venham a ser cometidos.

Financiamento
ilegal de partidos

Financiamento ilegal de
partidos politicos (p. e
p. no artigo 8.2 e 29.° da

Os partidos politicos ndo podem receber donativos anénimos nem receber donativos ou empréstimos
de natureza pecunidria ou em espécie de pessoas coletivas nacionais ou estrangeiras, com excecéo de
contracdo de empréstimos junto de instituicbes de crédito e sociedades financeiras em condi¢des

politicos Lei n.? 19/2003, de 20 de normais de mercado.
Junho)
Quem converter, transferir, auxiliar ou facilitar alguma operagédo de convers&o ou transferéncia de
vantagens, obtidas por si ou por terceiros, direta ou indiretamente, com o fim de dissimular a sua
origem ilicita, ou de evitar que o autor ou participante dessas infragdes seja criminalmente perseguido
Branqueamento (p. e p. [ou submetido a uma reagéo criminal.
Branqueamento |no art. 368.%-A do Quem ocultar ou dissimular a verdadeira natureza, origem, localizagéo, disposicdo, movimentagao ou

Codigo Penal)

titularidade de vantagens, ou os direitos a ela relativos.

Quem, ndo sendo ndo sendo autor do facto ilicito tipico de onde provém as vantagens, as adquirir,
detiver ou utilizar, com conhecimento, no momento da aquisicdo ou no momento inicial da detengé@o ou
utilizagao dessa qualidade.
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Anexo 2 - Situagoes de risco identificadas

Caracterizagao do Risco

Tipologia de Risco Ident. Descricao do Risco
Relagao com entidades R1 Pagamentos ou influéncia a agente publico (ou similar) para obter tratamento
reguladoras ou preferencial
flscgh;gcéc;rzﬁ_ (/Ce'\tllc\_/)M / R2 Conflito de Interesses, incompatibilidades e impedimentos
R3 Presentes ou pagamentos inapropriados relacionados com a adjudicacao de
um contrato
R4 Conflitos de interesse e/ou trafico de influéncias
Relacdo com clientes Recebimento de vantagem indevida, por parte de colaborador da Mazars, para
R5 condicionar o rigor, isencao e objetividade do servigo prestado e/ou da
emissao do parecer
R6 Pagamentos inadequados através de intermediarios ou parceiros para
obtencao de contrato
R7 Pagamento de um servigo ficticio ou favoritismo a um fornecedor em troca de
vantagem indevida
R8 Conflito de Interesses, incompatibilidades e impedimentos
R9 Irregularidades nos processos de aquisicoes de obras, bens ou servigos para
obtengdo de vantagem indevida e/ou favorecimento ou prejuizo de terceiros
Relagao com terceiros
Fuga de informacao, violacao de segredo, quebra de confidencialidade
R10 ou divulgagéo indevida de informagdes sigilosas, condicionando o rigor,
isencéo e objetividade do processo, para obten¢éo de vantagem indevida por
parte de colaborador da Mazars Portugal
Contratagcéo de intermediarios, advogados, consultores, prestadores de
R11 servigos (incluindo lobistas) com o objetivo de influenciar de forma ilegitima,
membros do governo, deputados, legisladores, clientes, concedentes,
reguladores ou fiscalizadores no sentido de favorecer a Mazars
R12 Favorecimento na contratagdo em troca de vantagem indevida
Quebra dos deveres de transparéncia, isen¢éo e imparcialidade na avaliagao
- R13 de pessoal para obtencao de vantagem indevida e/ou favorecimento ou
Relagéao com recursos - .
prejuizo de terceiros
humanos
Irregularidades no processamento dos abonos e descontos dos funcionarios
R14 para obtencao de vantagem indevida e/ou favorecimento ou prejuizo de
terceiros
Crescimento externo R15 Aquisicao de entidade a terceiros de risco
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