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Recueil des formations organisées par MAZARS Cameroon et adressees
aux Grandes entreprises et PME de la zone OHADA et du reste de ['Afrique

PRIX HT/

N° THEME DE FORMATION PARTICIPANT

DESCRIPTION SECTEUR PUBLIC PERIODES

3 Droit Comptable OHADA

Séminaire sur la compréhension des
changements et innovations qu’apporte le
. SYSCOHADA révisé pour les entités L
gré?/lits(;omptable OHADA présentant les comptes consolidés, les Tous E;;S;ggfel 2? fI;:r;:ieigtrI:n 500 000 3 Jours Cameroun
comptes combinés et les états financiers
établis selon les normes IFRS (entités cotées
et entités faisant appel public a I'épargne)
Normes IFRS Séminaire sur les normes IFRS Privé Personnel de I‘a dlrgqtlon 700 000 5Jours Cameroun
comptable et financiere
Travaux de fin d’exercice Séminaire sur les travaux de fin d’exercice et
. N P I’établissement des états financiers sur la Personnel de la direction
eu égard a la révision de - b . Tous . - 500 000 4Jours Cameroun
SYSCOHADA période transitoire en'tr_e I'an0|en SYSCOHADA comptable et financiere
et le SYSCOHADA révisé (2018-2022)
- DAF
- Directeurs
Gestion du patrimoine et Séminaire sur la gestion efficace du patrimoine techniques/approvisionne
des immobilisations et des immobilisations eu égardau Tous ment 400 000 3 Jours Cameroun
SYSCOHADA révisé -Personnel chargé de la
gestion des
immobilisations
Arrété des comptes gyémiAngire sur les travaux de fin d’exercice et Tous Personnel de I_a dire_(?tion 400 000 4 Jours Cameroun
arrété des comptes comptable et financiére

s

Oct-18

Mars-19

Nov-18

Nov-19

Sept -19



Recueil des formations organisées par MAZARS Cameroon et adressees
aux Grandes entreprises et PME de la zone OHADA et du reste de ['Afrique

THEME DE FORMATION

Textes de loi 2018

DESCRIPTION

SECTEUR

PRIX HT/
PARTICIPANT

Séminaire sur les innovations et changements
induits par les textes suivants : - Administrateurs,
-Décret N° 2018/366 du 20 Juin 2018 portant - Directeurs généraux,
Code des marchés publics | code des marchés publics Public - Directeurs de division/ 800 000 3 Jours Cameroun
-Décret N° 2018/355 du 12 Juin 2018 fixant les départements,
régles communes applicables aux marchés - Chefs de services
des entreprises publiques
Séminaire sur les innovations et changements
induits par les textes suivants :
-Loi N° 2018/012 du 11 Juillet 2018 portant
Textes de loi sur le statut ;iggﬂaigganmer de I'Etat et des autres entités - Administrateurs,
e le régime financier de. | -Loi N° 2017/010 du 12 Juillet 2017 portant Public - Directeurs généraux, 800 000 3 Jours Cameroun
at et des autres entités . . . . - Directeurs de division/
publiques stat_ut 9eneral des etabllsgements publics départements
-Loi N°2018/011 du 11 Juillet 2018 portant
code de transparence et de bonne
gouvernance dans la gestion des finances
publiqgues au Cameroun.
Les concepts d’avantages
irréguliers et d’avantages Séminaire dédié aux mandataires sociaux des ) .
indus dans les entreprises entreprises et administrations publiques sur les Public l(\:/lsndatawe's sociaux et 1 000 000 3 Jours Cameroun
L - efs de départements
et administrations avantages
publiques
Les notions de faute de
gestion, d’irrégularités, de
préjudices, de P~ . . .
esponsabiliésstae | CUMIHlon des s de genlon, e | Publc | Umdelaressoseuel | o000 | suows | Cameroun
sanctions dans les
entreprises et
administrations publiques

PERIODES

Oct-18

Oct-18

Sept-18

Oct-18
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aux Grandes entreprises et PME de la zone OHADA et du reste de ['Afrique

THEME DE FORMATION

DESCRIPTION

SECTEUR

PUBLIC

PRIX HT/
PARTICIPANT

Les mécanismes de Comprendre ces mécanismes pour les Mandataires sociaux et
sécurisation de la fortune pren ) ) P . Public N 900 000 3 Jours Cameroun
Publique mandataires sociaux d’entreprises publiques Chefs de départements
Le principe de séparation
des fonctions Comprendre les mécanismes de séparation . Mandataires sociaux et
d’ordonnateurs et de des fonctions dans la dépense publique Public Chefs de départements 900000 3 Jours Camsroun
Comptables matiéres
Le rdle du conseil de
discipline financiere et . Lo . .
budgétaire dans Ia Les a}ttentes du congell de discipline, la Public Mandatalre§ sociaux et 1000 000 3 Jours Cameroun

. . . N procédure du conseil Chefs de départements
répression des atteintes a
la fortune publique
Les |nnoyat|ons . L’impact des innovations de la loi du 11 Juillet . )
consacrées par la loi du . e . Mandataires sociaux et

I 2017 dans les entreprises et établissements Public N 900 000 3 Jours Cameroun

11 juillet 2017 portant . Chefs de départements

i ) ] , publics
régime financier de I'Etat
Larchitecture du controle Comprendre les niveaux et responsabilités des Mandataires sociaux et
des finances publiques au P l fi P i Public hef N 900 000 3 Jours Cameroun
Cameroun organes de contrble des finances publiques Chefs de départements

PERIODES

i
5

Avr-19

Mai-19



Recueil des formati
aux Grandes entrepris

N° THEME DE FORMATION

Trésorerie

DESCRIPTION

Séminaire dédié aux techniques de

SECTEUR

PUBLIC

-DAF

PRIX HT/
PARTICIPANT

agios bancaires

intéréts et agios bancaires

la trésorerie

1 Gestion de la trésorerie gestion de la trésorerie et a 'analyse Tous -Personnel en charge de 400 000 4 Jours Cameroun
des indicateurs de trésorerie la trésorerie
) L . . . -DAF
2 Ggstlon_comptable dela Séminaire des d|s_ppsﬂ|ons ’du drqt Tous -Personnel en charge de 300 000 3 Jours Cameroun
trésorerie comptable en matiére de trésorerie . .
la trésorerie
I . ,, . -DAF
3 Pl’an|f|ca.1t|on dela Séminalre sur I elaporatlon du budget et Tous -Personnel en charge de 300 000 3 Jours Cameroun
trésorerie du plan de trésorerie ) ;
la trésorerie
Séminaire sur la législation, les -DAF
4 Suspens bancaires techniques et outils de gestion des Tous -Personnel en charge de 300 000 3Jours Cameroun
suspens bancaires la trésorerie
Gestion des intéréts et Séminaire sur le suivi optimal des -DAF
5 P Tous -Personnel en charge de 300 000 3 Jours Cameroun

=

PERIODES

Fev-19

Avr-19

Jui-19

Aou-19

Sept-19
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aux Grandes entreprises et PME de la zone OHADA et du reste de Aflue

N° THEME DE FORMATION

Contréle de gestion - Budget
Tableau de bord et

DESCRIPTION

Séminaire sur I'élaboration et I'utilisation

SECTEUR

PUBLIC

-DAF

PRIX HT/
PARTICIPANT

PERIODES

Mars-19

Sept-19

Avril-19

1 pilotage de la performance | d’un tableau de bord de gestion Tous -Controleur de gestion 400000 4 Jours Camsroun
-DG/DGA
Séminaire sur la méthodologie pour -Directeurs financiers et
2 Audit de performance évaluer la performance des résultats au Tous comptables 300 000 3 Jours Cameroun
regard des objectifs -Directeurs exploitations et
commerciaux
3 Budgétisation ISémingire s‘ur’l’éla.boraFion, la révision et Tous -DAF . ) 400 000 4 Jours Cameroun
e suivi de I'exécution d'un budget -Contréleurs de gestion
-DG/DGA
. - Séminaire sur les méthodes et -Directeurs financiers et
4 Gestion des colts . A . N Tous comptables 400 000 3 Jours Cameroun
techniques de réduction des colts Di .
-Directeurs exploitations et
commerciaux
5 Contréle de gestion de la Méthodes et outils de gestion de la Tous -DAF 300 000 3 Jours Cameroun

trésorerie

trésorerie

-Controleur de gestion

Audit et controle

Controdle interne, audit
1 interne et cartographie des
risques

Séminaire sur la mise en place d’'un
contréle interne efficient, le déploiement
de l'audit au sein d’une entité, et
I'élaboration de la cartographie des
risques

Tous

-DG/DGA

-Auditeurs internes
/contréleur interne
-Directeurs financiers et
comptables

500 000

3 Jours

Cameroun

Mars- 19

lis
S
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aux Grandes entreprises et PME de la zone OHADA et du reste de ['Afrique -

3 PRIX HT/
N THEME DE FORMATION DESCRIPTION SECTEUR PUBLIC PARTICIPANT DUREE PAYS PERIODES

| Archivage-gestion électronique des documents

Séminaire sur la gestion et le traitement Personnel en charge des

1 Gestion des archives . . - Privé ) 300 000 3 Jours Cameroun Janv-19
des archives physiques et numériques archives
Séminaire sur la gestion et le traitement Personnel en charge des

2 Gestion des archives des archives physiques et numériques Public 9 500 000 4 Jours Cameroun Mars-19

dans les entités publiques archives

| Informatique/bureautique

Séminaire sur I'utilisation de la suite
1 Suite Microsoft office Microsoft office (Word, Excel, Power Tous Public ouvert 300 000 3 Jours Cameroun Nov-18
point...)
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aux Grandes entreprises et PME de la zone OHADA et du reste de /—\flue

PRIX HT/

PARTICIPANT H33iloleiae

N° THEME DE FORMATION DESCRIPTION SECTEUR PUBLIC

#l Ressources humaines

Séminaire sur le calcul et la -Chef comptable
1 Gestion de la paie comptabilisation de la paie, et des autres Tous -Personnel en charge de 500 000 4 Jours Cameroun
transactions liées au personnel la gestion du personnel :
Pilotage de la Elaboration d’un budget RH, d’'un . :
2 performance RH tableau de bord RH et d’un bilan social Tous Directeur des RH 400000 4 Jours Cameroun m
3 Administration du Séminaire sur la gestion administrative Tous Perspnnel en charge de la 300 000 2 Jours Cameroun Mai-19 :
personnel du personnel gestion du personnel
. ST . -Directeurs RH
4 Ges.t‘lon des talents et des Sem'”a'.r? sur la gestion des talents et Tous -Personnel en charge de 400 000 2 Jours Cameroun Juin-19
carrieres des carriéres )
la gestion du personnel

s
S



: | Etablissements Financiers

Enjeux FATCA pour les

Séminaire d'imprégnation sur les
mécanismes FATCA, les procédures a

- Responsable de

banques en Afrique mettre en place, la documentation, Etablls_,sements conformité/juridiqueffiscal 500 000 3 Jours Tchad/

) - s financiers - Banques Cameroun
Centrale I'obtention des codes d’accés, le

. - DG/DGA
reporting
- Responsable de la
. ST in . trésorerie

Comprendre la gestion Séminaire dédié aux techniques de . . ) .

. : ; . . AN Etablissements - Directeur financier Tchad/
aqt_lf-passﬁ (ALM) en g_estlon de Ig trésorerie et a 'analyse du financiers -DG/DGA 400 000 3 Jours Cameroun
milieu bancaire bilan bancaire .

- Directeur
- Exploitation/commercial
. s . - DG/DGA
. N Séminaire dédié aux techniques de . ) .
Gestion des préts icina d N diqués. | . Etabli - Directeur financier Tchad/
syndiqués en milieu D o Iprets A ge.St'O’I‘ . tablissements - Directeurs 400 000 3 Jours o
bancaire c_ompta le, 9controe e l'opération, les inanciers - Exploitations / ameroun
risques a éviter )
commerciaux
- Directeurs financiers et
comptables
Bale Il et lll pour les : , . . . - DG/DGA
. Comprendre les enjeux d’'une évolution Etablissements . - Tchad/
banques en Afrique réglementaire vers Bale Il et IlI financiers - Directeurs exploitations 600 000 3 Jours Cameroun

Centrale

et commerciaux
- Trésoriers
- Responsable conformité

e
o



' Etablissements Financiers (Suite)

Savoir-faire un pricing de crédit en

Directeurs exploitations et

Les méthodes de pricing . . Etablissements commerciaux Tchad/
o tenant compte des agrégats financiers, - ; - . 500 000 3 Jours
de crédit les intervenants de la chaine de pricin financiers Gestionnaires de comptes Cameroun
pricing Contréleurs de gestion
. Responsable de trésorerie
tﬁ: ‘t))r:r: dfetrz-}zfif;ﬂég:rnss Les techniques de répartition du codt du Etablissements Directeurs financiers Tchad/
€ banque plurl crédit et 'allocation des ressources - - DG/DGA 600 000 3 Jours
(délai, commercial, o4 . financiers Di Cameroun
investissement) excédentaires wectgurs .
Exploitation/commercial
Séminaire congu dans le but d’aider les
L’accueil clientéle et la agents « front office » a mieux offrir les Etablissements Agent « front office » Tchad/
; - ) oo P 300 000 2 Jours
culture banque produits banque et comprendre les financiers Caissier/caissieres Cameroun
attentes des clients
DG/DGA
La fraude en milieu Connaitre Ie§ dl_fferents typ_es de fraude Etablissements Directeurs operatlons_ ) Tchad/
. dans les opérations bancaires, mieux - . Responsable conformité 600 000 3 Jours
bancaire financiers Cameroun

appréhender la fraude informatique

Directeurs financiers
Directeurs audits

s



| Etablissements Financiers (Fin)

La Gestion des risques en DG/DGA
milieu bancaire Comprendre I'ensemble des risques qui Etablissements Directeurs Opérations Tchad/
9 (Evaluation, Classification, (?X|s|tent ert1 milieu b::r:calr’e,_tsavow les financiers Egsp?nsabfl_es co_nformlte 400 000 3 Jours Cameroun
reporting) évaluer, et comment les éviter irecteurs financiers
Directeurs Audit
DG/DGA
R . Directeurs Opérations
Le Nouveau réglement sur | Comprendre les nouveaux niveaux de Etablissements Responsables conformité Tchad/
10 le contrdle Interne en controle en Afrique Centrale, I'implication - ; esp ) ; 500 000 3 Jours
; N financiers Directeurs financiers Cameroun
Afrique Centrale du management et le réle de la COBAC . .
Directeurs Audit
Directeurs des opérations
Séminaire congu pour Directeurs
Leadership, Monitoring, généraux/DGA dans le but de leur apporter | Etablissements DG/DGA/Administrateurs Tchad/
11 ) . o . ) . . 400 000 3 Jours
Coaching des techniques de monitoring et coaching financiers Directeurs Cameroun
des équipes qu'’ils encadrent
Développer les outils de Les outils internes de la banque pour Etablissements - Responsable Conformité Tchad/
12 Contrqles en milieu mieux appréhender ses risques financiers - D!recteurs A_udlt Ir_1terne 400 000 3 Jours Cameroun
bancaire - Directeurs Financiers

~
=



PRIX HT/

PARTICIPANT DUREE PAYS PERIODES

N° THEME DE FORMATION DESCRIPTION SECTEUR PUBLIC

8 Actuariat

Cette formation vise a renforcer les - Personnels des

capacités du personnel en charge de la entreprises nationales
1 Modehsatlon_ actuarielle ges_tlon dela ret,raltt_a f:lans_les entreprises Public cha_rget_es de la sécurité 800 000 3 Jours Tchad/
pour la retraite nationales de sécurité sociale et dans les sociale; Cameroun
sociétés d’assurance vie gérant - Personnel des
'assurance complémentaire assurances-vie
Depuis la mise en place du nouveau
Modélisation financiere SYSCOHADA, les entreprises sont tenues .
pour le calcul des IDR : d’enregistrer les provisions pour retraite. D!recteurs compt_ables
T . ) s , ) . - Directeurs financiers Tchad/
2 Séminaire de formation et Outre cela, il serait bien pour I'entreprise Privé ] ) ; 1 000 000 1 Jour
. N S . - Actuaires d’entreprise (le Cameroun
assistance a de pouvoir évaluer son passif au regard de cas échéant)
'implémentation la retraite de ses employés: méthodes de

calcul, impact fiscal, alternatives

Services Financiers

Cette formation s’adresse a toutes les

Le montage d'un business | entreprises qui ouvrent une nouvelle

plan branche d’activité, aux jeunes
entrepreneurs et investisseurs, aux PMEs

- Entrepreneurs Tchad/

- Chefs d’entreprises 500 000 3 Jours Cameroun S

Privé

s



Points Focaux

Lucien Riquier, Fidéle Mmandoa,

Associé Exécultif, Associé Directeur Général Adjoint,
Lucien.Riquier@mazars.cm Fidele.Mmandoa@mazars.cm
Valérie Bararunyeretse, Balkissou Alifa,

Senior Manager Consulting, Responsable Business Development,
Valerie.Bararunyeretse@mazars.cm Balkissou.Alifa@mazars.cm

Contacts

9 Rue Boué de Lapeyreére - 1¢, 2éme et 3¢me étages, Immeuble Ex AMACAM
BP 3791 Douala - Cameroun

() Tél. +237 243 42 42 47
= Fax. +237 243 4291 70 - M A Z A R S

@ Site web: www.mazars.cm



